
2022年度青岛职业技术学院公开招聘人才计划表

岗位代
码

岗位
类别

岗位
等级

岗位
名称

招聘
人数 学历 学位 一级学科及专业名称 其他详细岗位条件

是否紧缺岗
位

面试
比例

笔试和面试
成绩比例

咨询
电话

监督
电话

信息公布
网站

备注

1
专业技术

岗位
高级

学前教育专
业教师1

1
博士研
究生

博士
一级学科：艺术学理论、音乐与舞蹈学、教
育学、心理学

聘任在副高级及以上岗位上；近

五年主持两项省级以上成果（含
核心期刊论文，主持的工作室或
平台等）或综合荣誉

否 直接考核 免笔试 0532-86105537 0532-86105202
http://www.qtc.
edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单
位人员控制总量管理；

2.工作地点为黄岛校区

2
专业技术

岗位
高级

生物与化工
学院科研带

头人
1

博士研
究生

博士
一级学科：海洋科学、化学、化学工程与技
术

聘任在副高级及以上岗位上；近
五年主持两项省级以上成果（含
核心期刊论文，主持的工作室或
平台等）或综合荣誉

否 直接考核 免笔试 0532-86105537 0532-86105202
http://www.qtc.
edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单

位人员控制总量管理；
2.工作地点为黄岛校区

3
专业技术

岗位
中级

商科专业群
教师

4
博士研
究生

博士

二级学科：电子商务、国际经济与国际贸易
、电子商务与信息管理、企业管理、数字商
业管理、信息管理与电子商务、国际商务、
管理科学、会计学、财务管理、物流管理、

物流及服务管理、物流与供应链管理、物流
管理与电子商务、物流工程

—— 否 直接考核 免笔试 0532-86105537 0532-86105202
http://www.qtc.
edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单

位人员控制总量管理；
2.工作地点为黄岛校区

4
专业技术

岗位
中级

幼儿发展与
健康管理专

业教师
1

博士研
究生

博士 一级学科：教育学、心理学、临床医学 —— 否 直接考核 免笔试 0532-86105537 0532-86105202
http://www.qtc.
edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单

位人员控制总量管理；
2.工作地点为黄岛校区

5
专业技术

岗位
中级

学前教育专
业教师2

2
博士研
究生

博士
一级学科：艺术学理论、音乐与舞蹈学、教
育学、心理学

—— 否 直接考核 免笔试 0532-86105537 0532-86105202
http://www.qtc.
edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单

位人员控制总量管理；
2.工作地点为黄岛校区

6
专业技术

岗位
中级

心理健康教
育中心教师

1
博士研
究生

博士
二级学科：应用心理学、精神病与精神卫生
学

—— 否 直接考核 免笔试 0532-86105537 0532-86105202
http://www.qtc.
edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单
位人员控制总量管理；

2.工作地点为黄岛校区

7
专业技术

岗位
中级

旅游管理专

业群教师
3

博士研

究生
博士

二级学科：旅游管理、饭店管理、经济管理

、企业管理

本科阶段所学专业为旅游类相关

专业
否 直接考核 免笔试 0532-86105537 0532-86105202

http://www.qtc.

edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单

位人员控制总量管理；
2.工作地点为黄岛校区

8
专业技术

岗位
中级

服装与服饰
设计专业群

教师
3

博士研

究生
博士 一级学科：设计学 —— 否 直接考核 免笔试 0532-86105537 0532-86105202

http://www.qtc.

edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单

位人员控制总量管理；
2.工作地点为黄岛校区

9
专业技术

岗位
中级

工业互联网
技术专业教

师1
4

博士研
究生

博士

一级学科：电子信息类、信息与通信工程、

控制科学与工程、电子科学与技术、计算机
科学与技术、软件工程、网络空间安全等与
招聘岗位相关学科

—— 否 直接考核 免笔试 0532-86105537 0532-86105202
http://www.qtc.
edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单

位人员控制总量管理；
2.工作地点为黄岛校区

10
专业技术

岗位
中级

智能制造专
业群教师

3
博士研
究生

博士

二级学科：电气自动化、检测技术与自动化
装置、网络控制与信息处理、计算机技术与

智能系统  、机电一体化理论及其应用、复
杂系统与组网控制、机械电子工程、数字化
设计及制造、机电产品创新设计与虚拟制造
、智能制造与智能装备

本硕博专业具有相近性 否 直接考核 免笔试 0532-86105537 0532-86105202
http://www.qtc.
edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单
位人员控制总量管理；

2.工作地点为黄岛校区

11
专业技术

岗位
中级

思想政治理
论课教师1

3
博士研
究生

博士
二级学科：政治经济学、马克思主义基本原
理、思想政治教育、马克思主义理论与思想
政治教育

中共党员 否 直接考核 免笔试 0532-86105537 0532-86105202
http://www.qtc.
edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单

位人员控制总量管理；
2.工作地点为黄岛校区

12
专业技术

岗位
中级

公共英语专
业教师

1
博士研
究生

博士
二级学科：英语语言文学、翻译学（英语方
向）、商务英语、法商英语、英语口译、英
语笔译

—— 否 直接考核 免笔试 0532-86105537 0532-86105202
http://www.qtc.
edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单

位人员控制总量管理；
2.工作地点为黄岛校区

13
专业技术

岗位
中级

发展规划与
战略研究管

理岗
1

博士研
究生

博士
二级学科：高等教育学、高等教育管理、高
等教育管理学、比较教育学、教育经济与管
理、情报学

—— 否 直接考核 免笔试 0532-86105537 0532-86105202
http://www.qtc.
edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单

位人员控制总量管理；
2.工作地点为黄岛校区
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岗位代
码

岗位
类别

岗位
等级

岗位
名称

招聘
人数 学历 学位 一级学科及专业名称 其他详细岗位条件

是否紧缺岗
位

面试
比例

笔试和面试
成绩比例

咨询
电话

监督
电话

信息公布
网站

备注

14
专业技术

岗位
初级

工业互联网
技术专业教

师2
1

硕士研
究生及
以上

硕士及
以上

一级学科：信息与通信工程、控制科学与工

程、电子科学与技术、计算机科学与技术、
软件工程、网络空间安全等与招聘岗位相关
学科

—— 否 1:3 40:60 0532-86105537 0532-86105202
http://www.qtc.
edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单

位人员控制总量管理；
2.工作地点为黄岛校区

15
专业技术

岗位
初级

人工智能技
术与服务专

业教师
1

硕士研
究生及
以上

硕士及
以上

一级学科：计算机科学与技术、软件工程、
网络空间安全、信息与通信工程等与招聘岗
位相关学科

本硕专业具有一致性 否 1:3 40:60 0532-86105537 0532-86105202
http://www.qtc.
edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单

位人员控制总量管理；
2.工作地点为黄岛校区

16
专业技术

岗位
初级

思想政治理
论课教师2

1
硕士研
究生及
以上

硕士及
以上

二级学科：政治经济学、马克思主义基本原
理、思想政治教育、马克思主义理论与思想
政治教育

中共党员，本硕专业具有一致性 否 1:3 40:60 0532-86105537 0532-86105202
http://www.qtc.
edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单
位人员控制总量管理；

2.工作地点为黄岛校区

17
专业技术

岗位
初级

体育运营与
管理专业教

师
1

硕士研
究生及
以上

硕士及
以上

二级学科：体育教学、体育教育与管理、体
育教育学、体育管理学

本硕专业具有一致性 否 1:3 40:60 0532-86105537 0532-86105202
http://www.qtc.
edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单

位人员控制总量管理；
2.工作地点为黄岛校区

18
专业技术

岗位
初级

健身指导与
管理专业教

师

1
硕士研
究生及

以上

硕士及
以上

二级学科：体育教育训练学、体育教育与训
练学

本硕专业具有一致性；需具有健
美操、啦啦操、团操等相关教练

员证书

否 1:3 40:60 0532-86105537 0532-86105202
http://www.qtc.
edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单
位人员控制总量管理；

2.工作地点为黄岛校区

19
专业技术

岗位
初级

体育保健与

康复专业教
师

1

硕士研

究生及
以上

硕士及
以上

二级学科：运动康复学、运动康复与健康、
运动康复

本硕专业具有一致性 否 1:3 40:60 0532-86105537 0532-86105202
http://www.qtc.
edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单
位人员控制总量管理；

2.工作地点为黄岛校区

20
专业技术

岗位
初级

专职辅导员
1

4

硕士研

究生及
以上

硕士及
以上

不限专业

男性，中共党员，主要学生干部
（党支部书记，班长、团支书，
学生会主席、副主席，各部部
长）。

否 1:3 40:60 0532-86105537 0532-86105202
http://www.qtc.
edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单
位人员控制总量管理；

2.工作地点为黄岛校区

21
专业技术

岗位
初级

专职辅导员
2

4
硕士研
究生及
以上

硕士及
以上

不限专业

女性，中共党员，主要学生干部

（党支部书记，班长、团支书，
学生会主席、副主席，各部部
长）。

否 1:3 40:60 0532-86105537 0532-86105202
http://www.qtc.
edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单

位人员控制总量管理；
2.工作地点为黄岛校区

22
专业技术

岗位
初级

专职辅导员
3

2

硕士研

究生及
以上

硕士及
以上

二级学科：临床心理学、咨询与临床心理学
、应用心理学、精神病与精神卫生学（临床

精神病学方向）、应用心理（临床与咨询心
理学方向）、心理健康教育、发展与教育心
理学;健康心理学

中共党员，主要学生干部（党支

部书记，班长、团支书，学生会
主席、副主席，各部部长）。

否 1:3 40:60 0532-86105537 0532-86105202
http://www.qtc.
edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单
位人员控制总量管理；

2.工作地点为黄岛校区

23
管理
岗位

八级职员 综合审计 1
硕士研
究生及
以上

硕士及
以上

二级学科：审计学、会计学、财务审计与风
险管理、审计、会计、土木工程管理、建筑
工程技术与管理、工程管理、工程技术与管

理、土木工程施工

三年以上相关业务企事业单位工
作经历

否 1:3 40:60 0532-86105537 0532-86105202
http://www.qtc.
edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单

位人员控制总量管理；
2.工作地点为黄岛校区

24
管理
岗位

八级职员 教学管理1 1
硕士研
究生及
以上

硕士及
以上

二级学科：德语语言文学、翻译学（德语方
向）、德语口译、德语笔译

本硕专业具有一致性 否 1:3 40:60 0532-86105537 0532-86105202
http://www.qtc.
edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单

位人员控制总量管理；
2.工作地点为黄岛校区

25
管理
岗位

八级职员 教学管理2 1

硕士研

究生及
以上

硕士及
以上

二级学科：教育技术学、教育信息科学与技

术、科技与教育管理、项目管理、教育管理
、教育管理学、高等教育管理

—— 否 1:3 40:60 0532-86105537 0532-86105202
http://www.qtc.
edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单
位人员控制总量管理；

2.工作地点为黄岛校区

26
管理
岗位

八级职员 校医 2
硕士研
究生及
以上

硕士及
以上

二级学科：内科学、 外科学 、急诊医学、
全科医学、中西医结合临床医学。

—— 否 1:3 40:60 0532-86105537 0532-86105202
http://www.qtc.
edu.cn

1.公开招聘人员纳入事业单

位人员控制总量管理；
2.工作地点为黄岛校区

合计 49
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